PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Denominata "Libero Conserzic Comurnale”
Ai sensi della L.R. n. 8/2014

VIII DIREZIONE AMBIENTE
hep. Gente 242 gy 11/5)i1

DETERMINAZIONE

Oggetto: Selezione per VPassegnazione delle Posizioni Organizzative relative ai servizi

dell’ViII Direzione Ambiente. Approvazione verbale e conferimento inearichi.

Raceolia Generale presso 1a Direzione Servizi Informatici

Ne: 394 del 23 - al . 2AS

IL DIRIGENTE

PREMESSO

- Che con Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n° 62/2013,
dichiarata immediatamente esecutiva, ¢ stato approvato il “Regolamento dell’Area delle Posizioni
Organizzative®;

- Che il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso il proprio parere favorevole al “CCD 2014” per
il personale di qualifica non dirigenziale;

- Che il Dirigente, con Avviso prot. n° 2586 del 15/12/14, pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente
dal 16/12/2014 al 22/12/2014, ha indetto la procedura per ’assegnazione degli incarichi delle P.O.
relative ai seguenti servizi incardinati presso questa Direzione:

-Servizio Parchi ¢ Riserve;

-Servizio Tutela delle Acque e dell’ Aria;
-Servizio Controllo Gestione Rifiuti;
~-Servizio Politiche Energetiche.

RITENUTO
- Che, in esito al predetio avviso sono pervenuie le istanze di ammissione alla selezione in oggetio
presentate dai sotio elencati dipendenti:

- CAMMAROTO Cosime (prot. n° 38728/14 del 19/12/2014)

- CAPPELLO Concetta (prot. n° 38729/14 del 19/12/2014)

- SARLO Concetta (prot. n° 38900/14 del 22/12/2014)

- PATANE’ Rosaria (proi. n° 38901/14 del 22/12/2014)

- RASCONA’ Carmelo (prot. n° 38908/14 del 22/12/2014)

~  MOLINO Maria Letizia (prot. n°® 39070/14 del 22/12/2014)

VISTO
il verbale delle operazioni relative all’esame dei curricula e all’attribuzione dei punteggi assegnati

ai predetti dipendenti, conformemente ai criteri di cui all’art. 6 del vigente “Regolamento dell’Area




delle Posizioni Organizzative” approvato con deliberazione n° 62/2013 adottata dal Commissario
Straordinario con i poteri della Giunta;

VISTA la tabella riepilogativa completa della valutazione relativa ai punti a), b) e c) e al colloguio
motivazionale;

VISTI

- 1l Testo Unico degli Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;
- lo Statuto Provinciale;

- il Regolamento dell’ Area delie Posizioni Organizzative.

DETERMINA
PRENDERE ATTO della narrativa che precede che qui si intende riportata e descritia;

APPROVARE il verbale del 13/01/15 ¢ la tabella riepilogativa inerenti alle operazioni relative alla
selezione per Iattribuzione della titolaritd delle Posizioni Organizzative del personale di caiegoria
“D” in servizio presso I’VIII Direzione Ambiente, che fanno parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

ATTRIBUIRE la titolarita della Posizione Organizzativa ai sotto elencati dipendenti, secondo la
priorita di scelta indicata nella domanda di partecipazione:

-Servizio Parchi e Riserve Molinoe Maria Letizia
-Servizio Tuiela delle Acque e dell’Aria Cappelle Concetia
-Servizio Controllo Gestione Rifiuti Sarle Coneetta
-Servizio Politiche Energetiche Rascona Carmelo

STABILIRE che, ai sensi dell’art. 6 del vigente Regolamento, il superiore incarico ha durata
annuale con decorrenza immediata, che ¢ rinnovabile, nei limiti previsti dal vigente C.C.N.L. e che
pud essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione ad interventi
mutamenti organizzativi o in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi, fermo
restando che decadra antomaticamente per cessazione del rapporto di lavoro;

ATTRIBUIRE ai sopra elencati dipendenti il trattamento economico corrispondente all’incarico
conferito, previa acquisizione dell’atiestazione di copertura finanziaria;

TRASMETTERE copia della presente determinazione:
"~ ~ al Commissario Straordinario;
- al Segretario Generale;
- alla Direzione “Affari Generali e Legali” per la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente;
alla Direzione “ Gestione e Risorse del Personale”;
alla Direzione “Servizi Finanziari” per la necessaria attestazione di copertura finanziaria
ai Dipendenti interessati.

Allegati: Verbale del 13/01/15
Tabella riepilogativa

IL DIRIGENTE
D (Arch. Gabriele Sc lfi 1t1)
(= 2
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Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art.5 deil Regolamento sui conirolli interni,
approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolariid tecnico

amministrativa favorevole.

) (arL 12'de11a iR n" 3o'de1 23/12/2000 & ss.fmm i art. 55 comma 5 deua'Legge 14200
recepita con L.R. n. 48/91 e ss.mm.ii.)
Si esprime pareref{?.‘.’.?.?: E¥0 LS. in ordine alla regolaritd contabile ai semsi del Regolamento
provinciale sui controlli interni;
Data . 5-4. - 9.:? . ..29.'.{.9. S ITT Ly

VoTO.Fer, v

Y7

Si attesta, ai sensi dell ari. 153 €ommina 5 del D. Lgs n. 267/2000, 1a copertuza ﬁnanz:lana delia
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa efo in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entraia vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente regisizati ai sensi dell'ari. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267.

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

Data.. 4.2 03.:2244.... ] ,} : ’ 2]

Con I’ attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente.

Atiestante la compatibilita del pagamento della suddetia spesa con gli stanziamenti di bilancio e
con le regole di finanza pubblica (art. 9 comma 1, leit.a), punto 2 del D.L. 78/;
Data, «.occveeeeireeeeseeessereasireassbsrannns '
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA
Denominata "Libero Consorzio Comunale”
Ai sensi della L.R. n. 8/2014
V11l Direzione Ambiente.

VERBALE DI SEDUTA
Esame dei eurricula per Patéribuzione delle P.O. del personale di eategoria “D” in servizio
presso ’VIII Direzione Ambiente.

PREMESSO

- Che con Deliberazione n° 62/2013, dichiarata immediatamente esecutiva, il Commissario
Straordinario ha proceduto all’approvazione del “Regolamento dell’Area delle Posizioni
Organizzative™; -

- Che il Collegio dei Revisori dei Conti ha espresso il proprio parere favorevole al “CCD 2014” per
il personale di qualifica non dirigenziale;

- Che il Dirigente, con Avviso prot. n° 2586 del 15/12/14, pubblicato all’Albo Pretorio deil’Ente
dal 16/12/2014 al 22/12/2014, ha indetto la procedura per 1’assegnazione degli incarichi delle P.O.
relativi ai seguenti servizi incardinati presso questa Direzione:

-Servizio Parchi e Riserve

-Servizio Tutela delle Acque e dell’Aria
-Servizio Controllo Gestione Rifiuti
-Servizio Politiche Energetiche

con invito al personale di categoria “D” di presentare il proprio curriculum formativo-professionale,
utile all’attribuzione del punteggio secondo i criteri stabiliti dall’art. 6, lettere a), b) e ¢) del suddetto
Regolamento per e attribuzioni delle P.O.

TUTTO C19’ PREMESSO

L’anno duemilaguindici, il giomo tredici del mese di gennaio alle ore 09:00, presso gli uffici
dell’ VIl Direzione Ambiente, si ¢ riunita la Commissione esaminairice composta dal Dirigente
Aich. Gabriele Schifilliti, in qualita di Presidente e dai Sigg. Salvatore Bombaci, Giovanna Gemelli
e Cammela IDacqua in qualita di componenti, individuati dal Dirigente con
Disposizione di Servizio del 03/10/14 prot. n° 2097, al fine di prestare attivita di supporio per la
procedura di cui in oggetto.

SI PRENDE ATTO

Ghe entro il termine utile indicato nell’Avviso, sono pervenute, in busta chiusa, le domande di
partecipazione dei soito elencati dipendenti:

- CAMMAROTO Cosimo (prot. n° 38728/14 del 19/12/2014)
- CAPPELLO Concetta (prot. n° 38729/14 del 19/12/2014)

- SARLO Concetta (prot. n° 38900/14 del 22/12/2014)

- PATANE’ Rosaria (prot. n° 38901/14 del 22/12/2014)

-  RASCONA’ Carmelo (prot. n° 38908/14 del 22/12/2014)

- MOLINO Maria Letizia (prot. n° 39070/14 del 22/12/2014)




La Commissione inizia i lavori stabilendo i criteri che verranno utilizzati per 1’attribuzione
dei punteggi di cui ai punti b) e ¢) dell’art. 6 del Regolamento delie P.O.

Successivamente vengono predisposte le tabelle, che riassumono le valutazioni di cui ai
punii a), b) ¢ ¢) e del colloquio motivazionale, per ogni singolo Servizio.

Si procede, quindi, all’apertura delle buste verificando la loro integrita, nonché Ia regolarita
dei documenti contenuti secondo i criteri stabiliti nell’ Avviso di selezione.

Le buste vengono aperte nel seguente ordine:
- Ing. Carmelo Rascona

- Dott.ssa Rosaria Patané

- Dott.ssa Concetta Sarlo

~ Dott. Cosimo Cammaroto

- Dott.ssa Concetta Cappello

- Dott.ssa Maria Letizia Molino

In riferimento alla documeniazione prodotita, alle dichiarazioni rese dai candidati e ai
parameiri stabiliti, si procede all’attribuzione dei punteggi, che vengono rappresentati nelle iabelle
approntate che si allegano al presente verbale per farne parte iniegrante..

1i Presidente alle ore 13:00 dichiara conclusi i laveri e rimanda il prosieguo delle operazioni
a giorno 09/04/2015, al fine di integrare la fase istruttoria con 1’apposito colloguio motivazionale
degli aspiranti.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
& i"\& e&\i o

IL PRESIDENTE
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

| COTR. GEST. TUTELA PARCHI E VII[ DIREZIONE AMBIENTE

POUTECHE

DIPENDENTE ENERGETICHE RIFIUTI ACQUASARIA RISERVE
CAMMAROTQO Cosimo v v v v
CAPPELLQ Concetta v v
MOLINO Maria Letizia v
PATANE' Rosarfa v
RASCONA' Carmelo v v
SARLO Concetta v v v v

S5 p e 8) £ TITOL DI STUDIO:PROFESSIONALLE FORMATIVE N s amain s,

LAUREABREVE| LAUREA | DOTTORATO FORMAZIONE CORSI
DIPENDENTE LAUREA SPECIFICA DIVERSA RICERCA ABILTAZIONE | oo ciauisTica | AGGIORNAM.
CAMMARQTQ Cosimo 3 1 15
MOLINO Maria Letizia 6 1
RASCONA' Carmelo 3
SARLO Concetta 3 1
" D ER Ol LAVORO PRECED ATEIR A :
DIPENDENTE P.O. F.R.U.0O. *l?tlm":;acslq‘g INTERIM D4 N° INCARICHI |3 PUNT :
CAMMAROTQ Cosimo 163|% &0 ;
MOLINO Maria Letizla 12]541
RASCONA'  Carmelo 213[5%% 36|54 A
SARLO Concetta 212} ' ;

DIPENDENTE LA COMMISSIONE
CAMMAROTO Cosimo Esperienze di lavorg maturate
MOLING Maria Letizia P.0.: mesi 1 =0,02 punti %},\ @,
RASCONA' Carmelo F.R.U.Q.: mesi 1 =0,01 puntl
SARLQ Concetta INTERIM: miesi 1 = 0,005 punti
(NCARICH!: 0,1 punti/incarico

Risultati conseguitl in precedenti Incarichi
P.0. : 0,08 per ogni punto di valutazlone %
U.0. : 0,04 per ogni punte di valutazione %




PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

POLITICHE | CONTR, GEST.| 1 "PARCHIE VIl DIREZIONE AMBIENTE

DIPGNDENTE ENERGETICHE|  RIFIUTI | ACQUA/ARIA| RISERVE
CAMMARQTO Cosimo v v v v
CAPPELLO  Concetta v v
MOLINO Marla Letizia v B SR B S g Y f“""**‘s‘ sost
PATANE' Rosaria v wl;':T VE’L, .ﬁ‘B'm
RASCONA! Carmelo v v
SARLO Concetta v v v v

25 oid) TITOL DI STUDTO RROFESSIONALY

LAUREA BREVE LAUREA DQTTORATO FORMAZIONE ;
DIPENDENTE LAUREA SPECIFICA DIVERSA RICERCA ABILITAZIONE SPECIALISTICA | AGGIORNAM. §
CAMMARQTQ Cosimo 3 1 15
CAPPELLO Concetta 3 1
SARLO Concetta 3 1

PR T R g me
DIPENDENTE 0, m%:mmmmmm%ﬁmmm

|_N® INCARICHI_ |
CAMMAROTO_Cosime ) W77 W
CAPPELLO __ Concetta eyl lealmtvibianesl 0 3sletilininaoies) 0 2
SARLO Concatta I e e e I

&) - RISULTATI CONSEGUITI-IN PRECEDENTIINCARICH
DIPENDENTE VALUTAZ. (%) | BUNTEGGIO! Esperienze di lavoro maturate LA COMMISSION
CAMMAROTO Cosimo 100,00 P ai i dial P.0.: mesi 1 =0,02 punti
CAPPELLO  Concetta 84,00k AR ] F.R.U.0.: mesi 1 = 0,01 punti QD
SARLO Concetta 84,00 e mnesinin] INTERIM: mes! 1 = 0,005 punti
INCARICHI: 0,1 punti/incarico

Risultati consegulti in pracedent! incarichi

P.0. : 0,05 per ognl punto di valutazione %
U.0. : 0,04 per ogni punto di valutazione %

L.}
wgw )




Risultat! conseguiti [n precedentl incarichi
P.Q. : 0,05 per ogni punto di valutazione %

U0, : 0,04 per ogni punto di valutazione %

PREFERENZEP.O. . o .0 e PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA
DIPENDENTE POLITICHE | CONTR. GEST. TUTELA ] PARCHI E VIII DIREZIONE AMBIENTE
ENERGETICHE RIFIUTI ACQUA/ARIA]  RISERVE
CAMMAROTQO  Cosimoa v v v v
CAPPELLO Concetta v v
MOLINQ Maria Letizia v
PATANE' Rosaria 4
RASCONA' Carmelo v v
SARLO Concetta v v v v
)= TITOLE Bl STUDIO PROFESSIONALLE FORMATIVI:
. LAUREABREVE| LAUREA }DOTTORATO FORMAZIONE CORSI

DIPENDENTE LAUREA SPECIFICA DIVERSA RICERCA ABILITAZIONE SPECIALISTICA | AGGIORNAN.
CAMMAROTO Casimo 3 1 15 0,2
CABBELLO Concetta 3 1
PATANE' Rosaria 3 1 1,5
SARLO Concetta 3 1

<ESPERIENZE DI LAVORO PRECEDENTEMENTE MATL

DIPENDENTE FRU.Q. [PUNTEGBIO] INTERIM N° INCARICHI
CAMMAROTQ Cosimo 163
CAPPELLO Cancetta 156} 162 39 2
PATANE' Rosarla 46
SARLO Concetta 212
"¢ RISULTAT CONSEGUITI N PRECEDENTI INCARICHT

DIPENDENTE  PUNTEGGIC LA COMMISSIONE
CAMMAROTO  Cosimo 00, Esperienze di lavoro maturate
CAPPELLO ___Concetta ] P.0.: mesl 1= 0,02 punti <A «Q_Q_\ °
PATANE' Rosatia ] F.R.U.0.: mesi 1 = 0,01 punti
SARLO Concetta ;20] (NTERIM: mesi 1 = 0,005 punti

{NCARICHI: 0,1 punti/incarico -~ gQQ
- /{Nkv

&ae:}ﬁb




PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

POLITICHE CONTR. GEST.| TUTELA PARCHIE VIII DIREZIONE AMBIENTE
DIPENDENTE ENERGETICHE RIFIUT( ACQUA/ARIA| RISERVE

CAMMARQTQ Cosimo v v v v

CAPPELLO Concetta v v

MOLINO Maria Letizia v

PATANE' Rosaria v

RASCONA! Carmelo v v

SARLO Concetta 4 v v v

LAUREA

LAUREA ROTTORATO FORMAZIONE CORSI
DIPENDENTE LAUREA BREVE DIVERSA RICERCA AGILITAZIONE SPECIALISTICA | AGGIORNAM.
SPECIFICA
CAMMAROTO Cosimo 3 1 15
RASCONA' Carmelo 3
SARLO Concetta 3 1

R

o R h) SESPERIENZE DILAVORO PRECEDENTEMENTE MATURATE (i imiesi). kousidin s o

" DIPENDENTE P.0. Wmmmm% M INTERIM N° INCARICHI ﬁ%ﬁl}lﬁ"ﬂj};@j
CAMMAROTO Casimo SR 163 R
RASCONA” _ Carmelo 96 " VI 30l o WM@W
SARLO Concetta 106} x”“i' mmmwm M@%W@

R A () 13 ) R

DIPENDENTE VALUTAZ. (%) [PUNTEE ‘ Esperienze di lavoro maturate mcom [SSIONE
CAMMAROTO Cosimo 100,00} ﬁﬁ? 5;‘ ' P.O.: mesi 1=0,02 punti
RASCONA' Carmelo 84,00 '}f{i_, a2 F.R.U.0.: mesi 1= 0,01 punti
SARLO ~ Concetta 84,00 i he,;;’»‘ ; INTERIM: mesi 1 = 0,005 punti

,,;s::.‘

(NCARICHI: 0,1 punti/incarico

Risultat! conseguiti in precedent! incarichi A
P.0. : 0,05 per ogni punto di valutazione % GC,«,{
U.0.: 0,04 per#ogni punto di valutazione %
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA
Viil DIREZIONE AMBIENTE

DIPENDENTE
CAMMAROTO  Cosimo 5,00 1,63 4,00
RASCONA' Carmelo 4,50 4,73 4,20
SARLO Conceita 4,00 4,24 4,20

DIPENDENTE
CAMMAROTO  Cosime 5008 1,63
CAPPELLO Concetia 4,06| 5,60
PATANE’ Rosaria 5,00] 0,78
SARLO Coneetia 4,00 4,24

DIPENDENTE

CAMMARCTO  Cosimo 5,00 1,62 4,00
CAPPELLO Coneetia 469 5,00 4,20
SARLO Concetta 4,00f 4,24 4,20

DIPENDENTE

CAMMAROTO _ Cosime 5,00 1,63
MOLING ' Maria Letizia 5,00 3,82
RASCONA' Cammelo 3,00 4,73
SARLO Concetia 4,00 4,24
e CULTE B Titoli 1SS broféssionali & forativi
Calonha b}

2

»
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Risulta5] CoRseuit i pratadanti indarichii
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